
 

 
 
 

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA – VARESE 
 

GIUNTA CAMERALE 
 

Ufficio: 7.1 - AMMINISTRAZIONE  PERSONALE 

Estratto dal verbale dell'adunanza del 21/11/2017 

Deliberazione n. 72 

 
Oggetto: Scadenza incarichi funzioni dirigenziali e di Segretario Generale al 31/12/2017: 

valutazioni conseguenti. 
 

Gli incarichi dirigenziali in essere relativi ai dirigenti di ruolo a tempo indeterminato 
Mauro Temperelli, Anna Deligios, Giacomo Mazzarino avranno termine il prossimo 31 
dicembre 2017. 

Si tratta in particolare dell’incarico di Segretario Generale dell’ente per quanto 
riguarda il Dr. Mauro Temperelli, di Dirigente dell’Area Risorse e Patrimonio per la D.ssa 
Anna Deligios e di Dirigente dell’Area Registro Imprese e Regolazione di Mercato per il Dr. 
Giacomo Mazzarino conferiti e ricondotti ai relativi contratti individuali di lavoro in base alle 
seguenti normative: 
 
- L. 580/93 per quanto riguarda espressamente la tipologia delle funzioni specificamente 

previste in capo ai dirigenti delle Camere di Commercio italiane 
- D.Lgs. 165/2001, concernente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
- CCNL Personale Dirigente del comparto Regioni e autonomie locali (Area II) Quadriennio 

normativo 1998 – 2001, 2002 – 2005, 2006-2009, Biennio economico 2008-2009; 
- D.L. 201/2011 convertito in legge 214/2011 per quanto riguarda il limite retributivo; 
- Statuto della Camera di Commercio di Varese. 
 

Ora, in considerazione del protrarsi delle procedure di rinnovo degli organi camerali, 
e della conseguente situazione di prorogatio nella quale si trovano ad operare gli organi in 
carica, è necessario assicurare la continuità organizzativa e gestionale attraverso: 

- un provvedimento non procrastinabile dell’attuale giunta camerale, riferito 
all’incarico di segretario generale; 

- un provvedimento consequenziale del Segretario Generale, riferito agli incarichi 
dei due dirigenti. 

 
Quanto ai dirigenti, si ricorda che con deliberazione n. 82 in data 17 dicembre 2014 la 

Giunta camerale aveva approvato la ridefinizione delle Aree dirigenziali dell’Ente 
assegnando, nel contempo, gli incarichi dirigenziali delle aree “Risorse e Patrimonio” e 
“Registro Imprese e Regolazione di mercato” rispettivamente alla dr.ssa Anna Deligios e al 
dr. Giacomo Mazzarino per la durata di anni tre dal 1’ gennaio 2015 sino a tutto il 31 
dicembre 2017.  

Al fine di assicurare la continuità e l’operatività  dei servizi, il Segretario Generale 
comunica l’intenzione di procedere a breve al rinnovo degli stessi in conformità alla vigente 
disciplina in materia di affidamento e revoca di incarichi dirigenziali come stabilità dall’articolo 
19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e dall’articolo 13 del contratto collettivo di 
lavoro area della dirigenza del comparto Regioni e autonomie locali del 23 dicembre 1999, 
integrato dall’articolo 10 del contratto collettivo di lavoro del 22 febbraio 2006. 



 

Quanto invece all’incarico di Segretario Generale, il nuovo testo dell’art. 20 della 
Legge 580 così come riscritto in base al D.Lgs. 219/2016 introduce l’obbligatorietà della 
procedura comparativa da effettuarsi sulla base di appositi parametri definiti dal Mi.Se, 
nonché una durata dell’incarico non superiore a quattro anni, con possibilità di conferma per 
ulteriori due anni, al termine del quale è prevista una nuova procedura comparativa. 

Al momento attuale, poiché i parametri di cui sopra non sono stati ancora individuati 
da parte del Mi.Se, è possibile procedere al rinnovo per quattro anni dell’incarico di 
Segretario Generale, senza previo esperimento di procedura comparativa, conformemente al 
principio di buon andamento amministrativo, in ragione  dell’interesse dell’ente alla continuità 
delle funzioni nonché della professionalità e della competenza evidenziata dal dr. Temperelli 
nell’assolvimento dell’incarico, come risulta dalle valutazioni positive attribuite in esito alle 
attività di verifica dell'Organismo Indipendente di Valutazione su risultati e obiettivi  raggiunti. 
 

LA GIUNTA CAMERALE 
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta n.82 del 17 dicembre 2014 con la quale si 
definivano le Aree dirigenziali e i relativi ambiti di attività; 
VISTO il “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi“, approvato con 
deliberazione di Giunta n. 53 in data 16 giugno 2011; 
PRESO ATTO della legge 29 dicembre 1993 n.580 per quanto riguarda espressamente la 
tipologia delle funzioni specificamente previste in capo ai dirigenti delle Camere di 
Commercio italiane; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, concernente "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare 
l’articolo 19 in materia di affidamento e revoca di incarichi dirigenziali; 
VISTO il vigente contratto collettivo di lavoro area della dirigenza del comparto Regioni e 
autonomie locali (Area II) e in particolare l’articolo 13 del contratto collettivo di lavoro del 23 
dicembre 1999, integrato dall’articolo 10 del contratto collettivo di lavoro del 22 febbraio 
2006; 
VISTO D.L. 201/2011 convertito in legge 214/2011 per quanto riguarda il limite retributivo; 
VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Varese; 
CONSIDERATO che gli incarichi dirigenziali in essere relativi ai dirigenti di ruolo a tempo 
indeterminato Mauro Temperelli, Anna Deligios e Giacomo Mazzarino avranno termine il 
prossimo 31 dicembre 2017; 
CONSIDERATO che visto il protrarsi delle procedure di rinnovo degli organi camerali, e della 
conseguente situazione di prorogatio nella quale si trovano ad operare gli organi in carica, è 
necessario assicurare la continuità organizzativa e gestionale dell’ente; 
VISTO il nuovo testo dell’articolo 20 della legge 29 dicembre 1993 n.580 così come riscritto 
in base al decreto legislativo 25 novembre 2016 n. 219 che introduce l’obbligatorietà della 
procedura comparativa da effettuarsi sulla base di appositi parametri definiti dal Mi.Se, 
nonché una durata dell’incarico non superiore a quattro anni, con possibilità di conferma per 
ulteriori due anni, al termine del quale è prevista una nuova procedura comparativa; 
CONSIDERATO che, poiché i parametri di cui sopra non sono stati ancora individuati da 
parte del Mi.Se, è possibile al momento attuale procedere al rinnovo per quattro anni 
dell’incarico di Segretario Generale, senza previo esperimento di procedura comparativa, 
conformemente al principio di buon andamento amministrativo, in ragione  dell’interesse 
dell’ente alla continuità delle funzioni nonché della professionalità e della competenza 
evidenziata dal dr. Temperelli nell’assolvimento dell’incarico, come risulta dalle valutazioni 
positive, depositate agli atti dell’ufficio, in esito alle attività di verifica dell'Organismo 
Indipendente di Valutazione su risultati e obiettivi  raggiunti; 
DATO ATTO che, sempre al fine di assicurare la continuità dei servizi, con proprio atto, il 
Segretario Generale dovrà procedere al rinnovo degli incarichi dirigenziali delle aree “Risorse 
e Patrimonio” e “Registro Imprese e Regolazione di mercato” rispettivamente alla dr.ssa 
Anna Deligios e al dr. Giacomo Mazzarino per la durata di anni cinque dal 1’ gennaio 2018 
sino a tutto il 31 dicembre 2022; 



 

ASSENTATOSI dall’aula il dr. Mauro Temperelli per permettere alla Giunta camerale di 
discutere a proposito della propria valutazione; 
ATTESO che durante l’assenza del dr. Temperelli la funzione di segretario verbalizzante viene 
svolta dal componente più giovane d’età, Dr.ssa Ilaria Broggian; 
CONFERMATI gli importi delle retribuzioni di posizione e risultato definite, sulla base della 
metodologia per la determinazione e la graduazione delle posizioni dirigenziali e delle 
rispettive complessità, con la sopracitata deliberazione n. 82 del 17 dicembre 2014; 
PRESO ATTO dell’avvenuta informativa al collegio dei revisori dei conti; 
all’unanimità 
 

d e l i b e r a 
 
- di rinnovare l’incarico di Segretario Generale al dr. Mauro Temperelli per un periodo di 

anni quattro, dal 1 gennaio 2018 e fino al 31 dicembre 2021 confermando gli importi di 
retribuzione di posizione e di risultato stabiliti con deliberazione della Giunta camerale n. 
82 del 17 dicembre 2014. 

 
 
 

 
 IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE 
 (Mauro Temperelli) (Giuseppe Albertini) 
 atto firmato digitalmente atto firmato digitalmente 
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