CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI VARESE

Aggiornato al 14/01/2015

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 89 89 88 89 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 341 | 165 | 223 729 351 | 183 | 259 793 387 | 940 | 276 | 1603 | 209 | 213 | 360 782 | 3.907
CAMERADI  |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1.869 | 1.780 | 1.848 | 5.497 | 1.760 | 1.848 | 1.760 | 5.368 | 2.024 | 1.760 | 1.936 | 5.720 | 2.024 | 1.760 | 1.760 | 5544 | 22.129
s :?fﬁfmﬂﬁfgﬂﬂS\ZT”;R(':;CFEL?%'SQ??%Q)PF‘OLUNGATA 18,25% | 9,27% |12,07%| 13,26% |19,94%| 9,90% |14,72%| 14,77% |19,12%|53,41%|14,26%| 28,02% |10,33%|12,10%|20,45%| 14,11% | 17,66%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 211 115 95 421 96 90 82 268 115 63 106 284 131 132 84 347 1.320
(Té‘/g)so DI ASSENZA (CONGEDO DIMATERNITA'E FERIEESCLUSI) | 44 590, | 6,46% | 5,14% | 7,66% | 545% | 4,87% | 4,66% | 4,99% | 5.68% | 3,58% | 5,48% | 4.97% | 6,47% | 7.50% | 4,77% | 6,26% | 5.97%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 12 12 9 11 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 50 11 17 78 27 19 13 59 48 88 28 164 31 45 56 132 433
seareren  |B) GIORN! LAVORATIVI COMPLESSIV 252 | 240 | 189 681 180 | 189 | 180 549 207 | 180 | 198 585 207 | 180 | 180 567 | 2.382
GENERALE  |TASSO DI ASSENZA (A/B) 19,84%| 4,58% | 8,99% | 11,45% |[15,00%|10,05%| 7,22% | 10,75% |23,19% |48,89% | 14,14%| 28,03% |14,98% |25,00%|31,11%| 23,28% | 18,18%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 31 2 7 40 6 11 3 20 21 14 22 57 21 19 15 55 172
(Té*/g)soD'ASSENZA(CONGEDOD'MATERN'TA'EFER'EESCL“S” 12,30%| 0,83% | 3,70% | 587% | 3,33% | 582% | 1,67% | 3,64% |10,14%| 7,78% | 11,11%| 9,74% |10,14%|10,56% | 8,33% | 9,70% | 7,22%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 30 30 31 30 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 118 | 93 | 101 312 118 | 65 | 100 283 130 | 343 | 88 561 64 81 106 251 | 1.407
Csonspp [P GIORNILAVORATIVI COMPLESSIV 630 | 600 | 651 | 1.881 | 620 | 651 | 620 | 1.891 | 713 | 620 | 682 | 2015 | 713 | 620 | 620 | 1.953 [ 7.740
PATRIMONIO  |TASSO DI ASSENZA (A/B) 18,73%|15,50% | 15,51% | 16,59% |19,03%| 9,98% |16,13%| 14,97% |18,23%|55,32%|12,90%| 27,84% | 8,98% |13,06%|17,10%| 12,85% | 18,18%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 78 74 42 194 40 30 35 105 41 24 37 102 44 56 30 130 531
(Té‘/g)so DI ASSENZA (CONGEDO DIMATERNITA'E FERIEESCLUSI) | 45 380, | 12,33% | 6,45% | 10,31% | 6,45% | 4,61% | 5,65% | 555% | 5,75% | 3,87% | 5,43% | 506% | 6,17% | 9.03% | 4,84% | 6,66% | 6,86%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 120 | 30 67 217 126 | 58 97 281 124 | 306 | 103 533 76 53 | 119 248 | 1.279
SEMPLIFIGAZIONE |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 651 | 620 | 651 | 1.922 | 620 | 651 | 620 | 1.891 | 713 | 620 | 682 | 2015 | 713 | 620 | 620 | 1.953 | 7.781
B A IONE | T ASSO DI ASSENZA (AB) 18,43%| 4,84% |10,29%| 11,29% |20,32%| 8,91% | 15,65%| 14,86% |17,39%|49,35% [15,10%| 26,45% |10,66%| 8,55% |19,19%| 12,70% | 16,44%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 76 16 23 115 17 21 33 71 26 25 46 97 62 40 26 128 411
(Té*/g‘)soD'ASSENZA(CONGEDOD'MATERN'TA'EFER'EESCL“S” 11,67%| 2,58% | 3,53% | 598% | 2,74% | 3,23% | 532% | 3,75% | 3,65% | 4,03% | 6,74% | 4,81% | 8,70% | 6,45% | 4,19% | 6,55% | 5,28%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 16 16 17 16 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 53 31 38 122 80 41 49 170 85 203 57 345 38 34 79 151 788
_SVILUPPO_ |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIV 336 | 320 | 357 | 1.013 | 340 | 357 | 340 | 1.087 | 391 | 340 | 374 | 1.105 | 391 | 340 | 340 | 1.071 | 4.226
REGN?ELF%LOTNOE DI' ITASSO DI ASSENZA (A/B) 15,77%| 9,69% [10,64%| 12,04% |[23,53%|11,48%|14,41%| 16,39% |21,74%|59,71%|15,24% | 31,22% | 9,72% |10,00%|23,24%| 14,10% | 18,65%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 26 23 23 72 33 28 11 72 27 0 1 28 1 17 13 31 203
TASSO DI ASSENZA (CONGEDO DIMATERNITA'E FEREESCLUS) | 7 740/ | 7 199, | 6,44% | 7,11% | 9,71% | 7,84% | 3,24% | 6,94% | 6,91% | 0,00% | 0,27% | 2,53% | 0,26% | 5,00% | 3,82% | 2,89% | 4,80%

(C/B)




