CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI VARESE

Aggiornato al 04/03/2016
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NUMERO UNITA' DI PERSONALE 87 87 85 86 85 82 81 83 81 81 80 81 80 80 80 80 82
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 323 249 202 774 319 188 266 773 297 946 225 1.468 147 136 390 673 3.688
CAMERADI |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1.740 | 1.740 | 1.870 | 5.350 | 1.785 | 1.640 | 1.701 | 5126 | 1.863 | 1.701 | 1.760 | 5.324 | 1.760 | 1.680 | 1.680 | 5.120 | 20.920
o ! TASSO DI ASSENZA g‘;‘;?”[ff:l\sfgﬁg'gsiff:fg)PROL”“GATA 18,56% | 14,31% [ 10,80% | 14,47% |17,87%| 11,46% | 15,64% | 15,08% |15,94% |55,61% | 12,78% | 27,57% | 8,35% | 8,10% |23,21%| 13,14% | 17,63%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 113 157 95 365 77 124 103 304 95 82 87 264 84 72 87 243 1.176
(Té*/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' B FERIEESCLUS) | 490/, | 9.02% | 5,08% | 6,82% | 4,31% | 7.56% | 6,06% | 5.93% | 510% | 4,82% | 4,94% | 4.96% | 4,77% | 4,29% | 518% | 4,75% | 5.62%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 13 13 13 13 13 13 13 13 13 12 12 12 12 12 12 12 13
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 82 77 60 219 75 81 67 223 57 156 | 28 241 15 14 50 79 762
seomerina  |P) CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIV 260 | 260 | 286 806 273 | 260 | 273 806 200 | 252 | 264 815 264 | 252 | 252 768 | 3.195
GENERALE  |TASSO DI ASSENZA (A/B) 31,54%|29,62% | 20,98% | 27,17% |27,47%|31,15% | 24,54% | 27,67% |19,06%|61,90%|10,61%| 29,57% | 5,68% | 5,56% | 19,84%| 10,29% | 23,85%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 18 51 30 99 30 67 53 150 30 22 10 62 9 10 6 25 336
(TCA/E)SO DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA & FERIE ESCLUS! 6,92% | 19,62% | 10,49% | 12,28% |10,99% | 25,77%|19,41% | 18,61% |10,03%| 8,73% | 3,79% | 7,61% | 3.41% | 3,97% | 2,38% | 3,26% | 10,52%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 34 34 33 34 33 32 31 32 31 31 31 31 31 31 31 31 32
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 108 76 66 250 99 52 84 235 99 370 65 534 65 62 140 267 1.286
CoRse e | P CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 680 | 680 | 726 | 2086 | 693 | 640 | 651 | 1984 | 713 | 651 | 682 | 2046 | 682 | 651 | 651 | 1.984 | 8.100
PATRIMONIO | TASSO DI ASSENZA (A/B) 15,88%)| 11,18%| 9,09% | 11,98% |14,29%| 8,13% | 12,90%| 11,84% |13,88%|56,84% | 9,53% | 26,10% | 9,53% | 9,52% |21,51%| 13,46% | 15,88%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 48 50 38 136 28 30 35 93 30 34 27 91 43 39 22 104 424
(Té‘/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 7.06% | 7,35% | 523% | 6,52% | 4,04% | 4,69% | 538% | 4.69% | 4.21% | 522% | 3,.96% | 4,45% | 6,30% | 599% | 3,38% | 5.24% | 523%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 40 40 39 40 39 37 37 38 37 38 37 37 37 37 37 37 38
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 133 | 96 76 305 145 | 55 115 315 141 | 420 | 132 693 67 60 | 200 327 1.640
IT/E’GR"E;E% B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 800 800 858 2.458 819 740 777 2.336 851 798 814 2.463 814 77 777 2.368 9.625
REGOLAZIONE DI | 7SS0 DI ASSENZA (AB) 16,63%| 12,00% | 8,86% | 12,41% |17,70%| 7,43% |14,80%| 13,48% |16,57% |52,63% | 16,22%| 28,14% | 8,23% | 7,72% | 25,74% | 13,81% | 17,04%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 47 56 27 130 19 27 15 61 35 26 50 111 32 23 59 114 416
TASSO DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' & FERIE ESCLUSI) 588% | 7,00% | 3,15% | 529% | 2,32% | 3.65% | 1,93% | 2.61% | 4,11% | 3,26% | 6,14% | 4,51% | 3,.93% | 2,96% | 7,59% | 4,81% | 4,32%
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