CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI VARESE

Aggiornato al 10/03/2017

rvaares e b e woans | oo | ree | we fulind som | wo | ou [l wo | aco | ser |l omr | nov | oo eSS
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 79 79 79 79 79 79 79 79 80 80 80 80 80 80 80 80 80

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 177 | 122 | 190 489 200 | 145 | 238 583 287 | 895 | 250 | 1482 | 142 | 162 | 359 663 | 3.167

CAMERADI |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1.501 | 1.659 | 1.738 | 4.898 | 1.580 | 1.738 | 1.659 | 4.977 | 1.680 | 1.760 | 1.760 | 5.200 | 1.680 | 1.680 | 1.600 | 4.960 | 20.035

s T e ey TONATA[11,79% 7,35% | 10,03% | 9.98% |12,66%| 8,34% | 14,35% | 11,71% | 17,08% | 50,85%| 14,20% | 27,54% | 8.45% | 9,64% |22,44%| 1337% | 1581%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 47 56 76 179 64 59 60 183 90 99 103 292 79 124 61 264 918

(Té*/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' B FERIEESCLUSI) | 3 430/ | 3389 | 4,37% | 3,65% | 4,05% | 3,39% | 3.62% | 3.68% | 5.36% | 5.63% | 585% | 562% | 4,70% | 7.38% | 3,81% | 532% | 4,58%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 10 10 11 12
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 23 15 42 80 20 15 19 54 44 142 | 21 207 12 12 41 65 406

seomerina  |P) CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIV 228 | 252 | 264 744 240 | 264 | 252 756 252 | 264 | 264 780 252 | 210 | 200 662 | 2.942

GENERALE  |TASSO DI ASSENZA (A/B) 10,09%| 5,95% |15,91%| 10,75% | 8,33% | 5,68% | 7,54% | 7,14% |17,46% |53,79%| 7,95% | 26,54% | 4,76% | 5,71% |20,50%| 9,82% | 13,80%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 4 7 29 40 8 8 2 18 8 0 8 16 2 10 0 12 86

(TCA/E)SO DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA & FERIE ESCLUS! 1,75% | 2,78% |10,98%| 5,38% | 3,33% | 3,03% | 0,79% | 2,38% | 3,17% | 0,00% | 3,03% | 2,05% | 0,79% | 4,76% | 0,00% | 1,81% | 2,92%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 67 63 59 189 89 52 93 234 109 324 71 504 42 42 134 218 1.145

CoRse e | P CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 570 | 630 | 660 | 1.860 | 600 | 660 | 630 | 1.890 | 630 | 660 | 660 | 1.950 | 630 | 630 | 600 | 1.860 | 7.560

PATRIMONIO | TASSO DI ASSENZA (A/B) 11,75% 10,00% | 8,94% | 10,16% |14,83%| 7,88% | 14,76%| 12,38% |17,30% |49,09% | 10,76% | 25,85% | 6,67% | 6,67% |22,33%| 11,72% | 15,15%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 17 30 21 68 25 16 22 63 15 22 20 57 18 25 29 72 260

(Té‘/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 2,98% | 4,76% | 3,18% | 3.66% | 4,17% | 2,42% | 3,49% | 3,33% | 2,38% | 3,33% | 3,03% | 2,92% | 2,86% | 3,97% | 4,83% | 3.87% | 3,44%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 37 37 37 37 37 37 37 37 38 38 38 38 38 40 40 39 38

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 87 44 89 220 91 78 126 295 134 | 429 | 158 721 88 108 | 184 380 1.616

IT/E’GR"E;E% B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 703 777 814 2.294 740 814 777 2.331 798 836 836 2.470 798 840 800 2.438 9.533

REGOLAZIONE DI | 7SS0 DI ASSENZA (AB) 12,38%| 5,66% |10,93%| 9,59% |12,30%| 9,58% |16,22%| 12,66% |16,79% |51,32% | 18,90%| 29,19% |11,03%|12,86%|23,00% | 15,59% | 16,95%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 26 19 26 71 31 35 36 102 67 77 75 219 59 89 32 180 572

(ng)so DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA & FERIE ESCLUS! 3,70% | 2,45% | 3,19% | 3,10% | 4,19% | 4,30% | 4,63% | 4,38% | 8,40% | 9,21% | 8,97% | 8,87% | 7,39% |10,60%| 4,00% | 7,38% | 6,00%




