CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI VARESE

Aggiornato al 25/01/2018
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NUMERO UNITA' DI PERSONALE 79 79 78 79 78 78 78 78 77 77 77 77 77 75 73 75 77
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 238 | 158 | 170 566 236 | 144 | 264 644 284 | 869 | 195 | 1.348 | 156 | 175 | 221 552 | 3.110
CAMERADI |B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1.659 | 1.580 | 1.794 | 5.033 | 1.404 | 1.716 | 1.638 | 4758 | 1.617 | 1.694 | 1.617 | 4.928 | 1.694 | 1575 | 1.314 | 4583 | 19.302
o ! TASSO DI ASSENZA g‘;‘;?”;f:ﬁ;ig'gszff:fg)PROL”“GATA 14,35% | 10,00% | 9,48% | 11,25% |16,81%| 8,39% | 16,12%| 13,54% |17,56% |51,30% | 12,06% | 27,35% | 9,21% | 11,11%|16,82%| 12,04% | 16,11%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 86 92 100 278 71 81 111 263 101 104 85 290 101 98 77 276 1.107
(Té*/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' B FERIEESCLUSI) | 5 180/ | 5829 | 5,57% | 552% | 5,06% | 4,72% | 6,78% | 553% | 6,25% | 6,14% | 526% | 5.88% | 596% | 6,22% | 586% | 6,02% | 574%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 32 24 8 64 20 14 27 61 52 16 | 26 194 18 19 31 68 387
seomerina  |P) CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIV 210 | 200 | 230 640 180 | 220 | 210 610 210 | 220 | 210 640 220 | 210 | 180 610 | 2.500
GENERALE  |TASSO DI ASSENZA (A/B) 15,24%(12,00% | 3,48% | 10,00% |11,11%| 6,36% | 12,86%| 10,00% |24,76% |52,73% |12,38%| 30,31% | 8,18% | 9,05% | 17,22%| 11,15% | 15,48%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 1 9 3 23 1 6 19 26 21 26 3 50 7 5 3 15 114
(TCA/E)SO DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA & FERIE ESCLUS! 524% | 450% | 1,30% | 3,59% | 0,56% | 2,73% | 9,05% | 4,26% |10,00%|11,82%| 1,43% | 7,81% | 3,18% | 2,38% | 1,67% | 2.46% | 4,56%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 30 30 29 30 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 76 34 54 164 84 19 79 182 85 314 36 435 35 56 84 175 956
CoRse e | P CIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 630 | 600 | 667 | 1.897 | 522 | 638 | 609 | 1769 | 609 | 638 | 609 | 1.856 | 638 | 609 | 522 | 1.769 | 7.291
PATRIMONIO | TASSO DI ASSENZA (A/B) 12,06%| 5,67% | 8,10% | 8,65% |16,09%| 2,98% |12,97%| 10,29% |13,96% |49,22%| 5,91% | 23,44% | 549% | 9,20% | 16,09%| 9,89% | 13,11%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 1 13 22 46 3 7 10 20 10 1 11 32 18 29 29 76 174
(Té‘/gfo DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 1,75% | 217% | 3,30% | 2,42% | 0,57% | 1,10% | 1,64% | 1,13% | 1,64% | 1,72% | 1,81% | 1,72% | 2,82% | 4,76% | 5,56% | 4,30% | 2,39%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 39 39 39 39 39 39 39 39 38 38 38 38 38 36 34 36 38
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA 130 | 100 | 108 338 132 | 111 | 158 401 147 | 439 | 133 719 103 | 100 | 106 309 1.767
IT/E’GR"E;E% B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 819 780 897 2.496 702 858 819 2.379 798 836 798 2.432 836 756 612 2.204 9.511
REGOLAZIONE DI | 7SS0 DI ASSENZA (AB) 15,87%| 12,82% | 12,04% | 13,54% | 18,80% | 12,94% | 19,29% | 16,86% | 18,42% | 52,51% | 16,67%| 29,56% |12,32%|13,23% | 17,32% | 14,02% | 18,58%
C) GIORNI DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA' E FERIE ESCLUSI) 64 70 75 209 67 68 82 217 70 67 71 208 76 64 45 185 819
(ng)so DI ASSENZA (CONGEDO DI MATERNITA & FERIE ESCLUS! 781% | 897% | 8,36% | 837% | 9,54% | 7.93% | 10,01%| 9,12% | 8,77% | 8,01% | 8,90% | 8,55% | 9,09% | 8,47% | 7,35% | 8,39% | 8,.61%




