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Oggetto: Selezione pubblica per esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 

pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale nel categoria giuridica C, 
posizione economica C1, profilo professionale di “Assistente amministrativo-
contabile” – Approvazione graduatoria finale e dichiarazione vincitori 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 contenente norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  
RICHIAMATA la determinazione n. 461 del 27 novembre 2019 con la quale è stata 
approvata la selezione pubblica per esami per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 
pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale nella categoria giuridica C, posizione 
economica C1, profilo professionale di “Assistente amministrativo-contabile”; 
RICHIAMATE altresì: 

 la determinazione n. 60 del 20 febbraio 2020 con la quale, fra l’altro, erano stati ammessi 
i candidati che risultavano in possesso dei requisiti previsti dal bando; 

 la determinazione n. 78 del 2 marzo 2020 con la quale è stata nominata la commissione 
esaminatrice della selezione pubblica per esami di cui sopra; 

 la determinazione n. 87 del 6 marzo 2020 con la quale erano state sospese fino a data 
da destinarsi le prove concorsuali relative alla procedura di cui all’oggetto in osservanza 
delle norme di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

 la determinazione n. 244 del 30 luglio 2020 con la quale è stata disposta la ripresa delle 
stesse procedure e confermata la composizione della Commissione esaminatrice; 

VISTI i verbali della procedura selettiva redatti dalla Commissione esaminatrice, conservati 
agli atti dell’ufficio Amministrazione del Personale, e in particolare la graduatoria provvisoria 
di merito formata in data 14 ottobre 2020 al termine delle prove d’esame; 
DATO ATTO che il citato bando prevedeva che “Sui posti messi a concorso operano le 
seguenti riserve, secondo quanto previsto dalle specifiche norme di legge:  
a) 1 posto è riservato alle categorie protette ai sensi dell’art. 1 della Legge 68/1999 e in 
ottemperanza all’obbligo di cui all’art. 3;  
b) 30% dei posti da assegnare è riservato, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 15.3.2010, 
n. 66 contenente le disposizioni in materia di “Codice dell’Ordinamento militare”, a favore dei 
militari delle tre Forze Armate, congedati senza demerito, che abbiano espressamente 
richiesto, nella domanda di ammissione alla procedura concorsuale, di voler fruire della 
predetta riserva, presentando i corrispondenti requisiti richiesti.”;  
PRESO ATTO che, a seguito delle verifiche effettuate, nessuno dei candidati utilmente 
inseriti in graduatoria ha diritto alla riserva; 
RILEVATO altresì che non sussistono situazioni di parità di punteggio nella graduatoria di 
merito; 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1984, n. 487, in particolare l’articolo 15 “Processo verbale delle 
operazioni d’esame e formazione delle graduatorie”;  



 

RICHIAMATO il Regolamento per l’acquisizione delle risorse umane approvato con 
deliberazione della Giunta camerale n. 69 in data 22 luglio 2010, in particolare l’articolo 20 
“Formazione e utilizzo delle graduatorie”;  
VISTO il bando della selezione in oggetto, approvato con la citata determinazione n. 461 del 
27 novembre 2019, in particolare l’articolo 9 “Graduatoria di merito e graduatoria finale”; 
RILEVATO che ai sensi del citato articolo 9 “La graduatoria resta in vigore per il periodo 
temporale previsto dalle disposizioni vigenti, decorrente dalla data della sua approvazione. 
La Camera di Commercio di Varese si riserva il diritto di utilizzare la graduatoria per i posti di 
pari categoria di inquadramento e profilo professionale, previsti nella dotazione organica, 
anche con rapporto di lavoro a tempo parziale, nel rispetto della normativa in materia e sulla 
base del Piano triennale del fabbisogno di personale.”; 
DATO ATTO che la Giunta camerale con deliberazione n. 83 del 10 ottobre 2019 ha 
approvato il Piano di azioni positive in materia di pari opportunità per il triennio 2019-2021; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165, in particolare l’articolo 4 comma 2 e 
l’articolo 70 comma 6; 
VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Varese, in particolare l’articolo 21, comma 3; 
 

d e t e r m i n a 
 
 di approvare gli atti della selezione pubblica per esami per l’assunzione con contratto di 

lavoro a tempo pieno e indeterminato di n. 3 unità di personale nella categoria giuridica 
C, posizione economica C1, profilo professionale di “Assistente amministrativo-
contabile”; 

 di approvare, sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti dal 
bando, la graduatoria finale della selezione, come di seguito indicato: 
 

 COGNOME NOME PUNTEGGIO 

1 Messina Laura 57,50 

2 Mazzucchelli Sabina 54,50 

3 Corigliano Dora 53,00 

4 Pace Monica Teresa Rita 51,50 

5 Vallini Fulvia Francesca 50,25 

6 Russo Elisa 48,00 

 

 di dichiarare vincitori della procedura selettiva i candidati: 
o Messina Laura 
o Mazzucchelli Sabina 
o Corigliano Dora; 

 di disporre, in conformità a quanto previsto dall’avviso di selezione, la pubblicazione 
finale sul sito internet della Camera di Commercio di Varese; 

 di utilizzare la suddetta graduatoria ai sensi dell’articolo 9 del bando di concorso. 
 
 (Mauro Temperelli) 
           atto firmato digitalmente 
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